Satzung des Gebrauchshundesportvereins Niebiill von 1982 e. V.

§ 1 Name und Sitz
1. Der Verein fiihrt den Namen
"Gebrauchshundesportverein Niebiill von 1982 e. V."
Erist im Vereinsregister des Amtsgerichtes Flensburg unter VR 310 NI eingetragen.

2. Sitz des Vereins ist Niebdll

§ 2 Zweck und Verbandsmitgliedschaften

Zweck des Vereins ist die Aus- und Fortbildung sowie der Sport mit dem Hund
sowie die Forderung der hundesporttreibenden Jugend.

Der Verein ist politisch neutral und konfessionell unabhangig. Der Verein verfolgt aus-
schlieflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts steuerbe-
glnstigte Zwecke der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsmaRige Zwecke verwendet werden. Die Mit-
glieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe
Verglitungen beglinstigt werden.

Der Verein ist dem Deutschen Verband der Gebrauchshundesportvereine e. V. (DVG)
angeschlossen.

§ 3 Geschiftsjahr

Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied kann jede nattrliche Person werden, ein Mindestalter kann von der
Mitgliederversammlung festgelegt werden.

2. Der Antrag auf Mitgliedschaft ist schriftlich zu stellen.
3. Auch juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts kénnen Mitglied werden.

4. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand nach freiem Ermessen, eine Ablehnung muss
nicht begriindet werden.



5. Ein Rechtsanspruch auf die Mitgliedschaft besteht nicht.

6. Bei beschrankt Geschaftsfahigen oder Minderjahrigen ist der Antrag von einem
gesetzlichen Vertreter zu unterschreiben. Dieser verpflichtet sich damit zur Zahlung der
Mitgliedsbeitrage fir den beschrankt Geschaftsfahigen oder Minderjahrigen.

7. Der Verein unterscheidet:

a) Aktive Mitglieder, die den Sport betreiben oder im Vorstand bzw. als Ubungsleiter
tatig sind und den Verein nach auRen reprasentieren.

Ebenfalls aktive Mitglieder sind Mitglieder, die die Platzanlage aulRerhalb der
Ubungsstunden fiir ihre Hunde nutzen.

b) Passive Mitglieder, die innerhalb des Kalenderjahres die Vereinsanlage nur bei
Veranstaltungen unterstiitzen und/oder den Verein nicht nach auRen hin
reprasentieren, bzw. die nur die Vereinshaftpflicht fiir ihre Hunde nutzen.

c) Férderer, die durch einen freiwilligen Beitrag die Zwecke des Vereins fordern
wollen.

d) Ehrenmitglieder, die sich in besonderer Weise um den Verein verdient gemacht

haben. Jedes Mitglied kann ein anderes Mitglied mit Antrag zur Jahreshauptversammlung
zum Ehrenmitglied vorschlagen. Diese entscheidet mit einfacher Mehrheit Gber den Antrag.
Jedes Mitglied ist zur Férderung des Vereins und des Vereinsvermoégens verpflichtet. Das
betrifft sowohl den laufenden Betrieb als auch ausgewiesene Veranstaltungen und

Arbeitsdienste. Hier besteht fiir aktive Mitglieder eine Pflicht und fiir passive Mitglieder
die freiwillige Unterstiitzung, jeweils im Rahmen der personlichen Méglichkeiten.

§ 5 Aufnahmegebiihr und Mitgliedsbeitrage
1. Bei der Aufnahme in den Verein ist eine Aufnahmegebihr zu zahlen.

2. Die Vereinsmitglieder haben jahrlich einen von der Mitgliederversammlung festzulegenden
Mitgliedsbeitrag zu zahlen.

3. Mitgliedsbeitrage sind -sofern kein Einzugsverfahren vereinbart wurde - bis zum 31.03.
des laufenden Geschaftsjahres zu entrichten.

4. Tritt ein Mitglied im Laufe eines Jahres dem Verein bei, so reduziert sich der Beitrag im
Verhaltnis der Zugehorigkeit des laufenden Kalenderjahres entsprechend.

5. Die Mitgliederrechte nach § 9 dieser Satzung ruhen, wenn zum o. g. Termin keine Zahlung
erfolgt ist, so lange, bis der Beitragsriickstand ausgeglichen ist.

§ 6 Austritt aus dem Verein

1. Der Austritt aus dem Verein ist nur zum Ende eines Kalenderjahres mit einer dreimonatigen
Kindigungsfrist durch schriftliche Erklarung -auch per E-Mail moglich.



2. Bei beschrankt Geschaftsfahigen oder Minderjahrigen ist die Austrittserklarung von dem
gesetzlichen Vertreter zu unterschreiben.

3. Der Austritt wird vom Vorstand schriftlich bestatigt.

§ 7 Verlust der Mitgliedschaft

Der Verlust der Mitgliedschaft tritt ein:

1. Durch Austritt aus dem Verein nach § 6 der Satzung.

2. Durch Ausschluss nach § 8 der Satzung.

3. Der Verlust der Mitgliedschaft zieht den Verlust der Anspriiche an samtlichen Einrichtungen
und des Vermogens des Vereins nach sich.

4. Ein eventuell bereits entrichteter Jahresbeitrag wird im Falle des Verlustes der Mitgliedschaft
nicht erstattet.

§ 8 Ausschluss aus dem Verein

Ein Ausschluss aus dem Verein ist moglich bei:

1. Bestrafung wegen einer unehrenhaften Handlung.

2. Schadigendem Verhalten gegentliber Mitgliedern des GHSV Nieblill.

3. Verstol} gegen das Jugendschutzgesetz.

4. Verstol gegen das Tierschutzgesetz.

5. Nichterfillung der Beitragspflicht, wenn der Beitrag trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung
mehr als 6 Monate riickstandig ist.

6. Auf Antrag eines Mitglieds liber ein Vorstandsmitglied mit % Mehrheit der
Mitgliederversammlung.

7. Uber einen Ausschluss nach den Ziffern 1 - 5 entscheidet der Vorstand.

§ 9 Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder haben:

1. das Recht, die sich aus dieser Satzung ergebenden Aufgaben des GHSV Niebdll in Anspruch
Zu nehmen,



2. das Recht, zu den Jahreshaupt- und Mitgliederversammlungen eingeladen zu werden,

3. das Recht, zu den Jahreshaupt- und Mitgliederversammlungen Antrage zu stellen.

4. ein nicht Gbertragbares, personliches Stimmrecht bei Mitglieder- und Jahreshauptversammlungen
5. das Recht, alle Veranstaltungen des GHSV Niebdill zu besuchen,

6. das Recht, die Anlagen des GHSV Nieblill sowie samtliches Trainingsgerat -soweit es sich im
Eigentum des GHSV Nieblill befindet - zu benutzen.

7. Die Rechte eines Mitglieds nach diesem Paragrafen ruhen, solange ein Mitglied mit seiner
Beitragspflicht im Riickstand ist.

§ 10 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied verpflichtet sich:
1. diese Satzung und die Beschliisse der Mitgliederversammlung zu befolgen,
2. die Ziele des GHSV Niebdill zu verfolgen und seine Bestrebungen zu unterstiitzen,
3. den Belangen des Tierschutzes nachzukommen.

§ 11 Organe des GHSV Niebiill
Organe des GHSV Niebdill sind:
1. der geschéftsfiihrende Vorstand (§ 12 .1),
2. der erweiterte Vorstand (§ 12.2),
3. die Mitgliederversammlung (§19) und
4. die Kassenprifer (§ 18)

§ 12 Vorstand des GHSV Niebiill
1. Der geschaftsfiihrende Vorstand des GHSV Nieblill im Sinne des § 26 BGB setzt sich zusammen aus:
der / dem 1. Vorsitzenden,
der / dem 2. Vorsitzenden,
der Kassenwartin / dem Kassenwart
Der / Die 1. Vorsitzende vertritt den Verein nach auRRen. Ist die / der 1. Vorsitzende verhindert, vertreten
die 2. Vorsitzende / der 2. Vorsitzende und die Kassenwartin / der Kassenwart gemeinsam den Verein

nach aufSen.

2. Der erweiterte Vorstand besteht aus



dem geschaftsfihrenden Vorstand gem. § 12 Abs. 1,

der Jugendwartin / dem Jugendwart,

der Ausbildungswartin / dem Ausbildungswart,

die Platz- und Geratewartin / dem Platz- und Geratewart,
der / dem 1. Beisitzer/in,

der / dem 2. Beisitzer/in,

der / dem Schriftwart/in.

Die Mitglieder der Organe missen dem Verein als Mitglied angehoren.
§ 13 Aufgaben des Vorstandes
13.1 Allgemeine Aufgaben:

Dem Vorstand obliegt die gesamte Geschaftsfiihrung des GHSV Niebdill.

Der Vorstand hat die Mitglieder in allen Fragen des Hundesports, der Hundehaltung und der
Mitgliedschaftsbelange zu unterstiitzen und zu beraten.

Der Vorstand hat die Interessen des GHSV Niebiill gegeniliber anderen Vereinen und / oder
Dachorganisationen zu vertreten.

Der Vorstand gibt die den Verein betreffenden Informationen, die von allgemeiner Bedeutung
sind, an die Mitglieder weiter.

13.2 Aufgaben der / des 1. Vorsitzenden:

Die / Der 1. Vorsitzende fiihrt den GHSV Niebdill, vertritt den GHSV Niebull gegeniber anderen
Vereinen, Organisationen, Behdrden. Sie / Er informiert die Mitglieder in regelmaRigen Abstanden
Uber die Entwicklung des Vereins. Sie / Er beruft Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen
sowie die Jahreshauptversammlung ein.

13.3 Aufgaben der / des 2. Vorsitzenden:

Die / Der 2. Vorsitzende vertritt den 1. Vorsitzenden / die Vorsitzende bei seiner / ihrer Verhinderung oder
wenn ihm / ihr besondere Aufgaben Gbertragen werden.

13.4 Aufgaben der Kassenwartin / des Kassenwartes:

Die Kassenwartin / Der Kassenwart ist fur die ordnungsgemaRe Kassenfiihrung und -abrechnung
verantwortlich. Dazu gehort auch die Erstellung und Vorlage des Kassenberichtes fiir das jeweils
abgelaufene Geschaftsjahr zur Jahreshauptversammlung.

13.5 Aufgaben der Schriftfiihrerin / des Schriftfihrers

Die Schriftfiihrerin / Der Schriftfihrer fertigt bei Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen
und der Jahreshauptversammlung Protokolle an.

13.6 Aufgaben der Ausbildungswartin / des Ausbildungswartes:



Die Ausbildungswartin / Der Ausbildungswart ist zusténdig fur Fragen der Ausbildung der Mitglieder
und ihrer Hunde sowie fiir die Organisation der Ausbildung und Schulung innerhalb des GHSV.

13.7 Aufgaben des Jugendwartes / der Jugendwartin:

Die Jugendwartin / der Jugendwart ist fiir der Belange der jugendlichen Mitglieder im Verein
zustandig.

13.8 Aufgaben der Platz- und Geratewartin / des Platz- und Gerdtewartes:

Die Platz- und Geratewartin / der Platz- und Geratewart ist fur die Unterhaltung und Pflege der
gesamten Anlage sowie der vorhandenen Geréate verantwortlich.

13.9 Aufgaben der Beisitzer:
Die Beisitzer beraten und unterstiitzen den Vorstand bei seinen Aufgaben.
§ 14 Aufwendungsersatz, Ehrenamt

Die Mitglieder der Organe des Vereins sowie mit den Aufgaben zur Forderung des Vereins betraute
Mitglieder haben gegeniliber dem Verein einen Anspruch auf Ersatz der ihnen im Zusammenhang
mit ihrer Amtsausiibung entstandenen Aufwendungen im Rahmen der Beschliisse des Vorstands
und im Rahmen der finanziellen Leistungsfahigkeit des Vereins. Eine Ehrenamtspauschale in Form
pauschalen Aufwendungsersatzes oder einer Tatigkeitsverglitung kann geleistet werden.

Der Anspruch muss bis zum 01.02. eines auf das Jahr der Entstehung des Anspruchs folgenden
Jahres gegeniliber dem Vorstand geltend gemacht werden. Ist das nicht der Fall, gilt der Anspruch als
verwirkt.

§ 15 Amtsdauer

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt 2 Jahre.
Um Kontinuitat im Vorstand zu gewahrleisten, werden:

die 1. Vorsitzende / der 1. Vorsitzende,

die Kassenwartin / der Kassenwart,

die Schriftfuhrerin / der Schriftfuhrer,

die Ausbildungswartin / der Ausbildungswart und
die 1. Beisitzerin / der 1. Beisitzer

in ungeraden Jahren (2017, 2019, 2021 usw.) und

die 2. Vorsitzende / der 2. Vorsitzende,

die Jugendwartin / der Jugendwart,

die Platz- und Geratewartin / der Platz- und Geratewart und
die 2. Beisitzerin / der 2. Beisitzer

in geraden Jahren (2016, 2018, 2020 usw.)



gewahlt.
Eine Wiederwahl ist zul3ssig.

Vorstandsmitglieder kénnen auf Antrag eines Mitgliedes und mit Zustimmung von 3/4 der
Mitgliederversammlung abgewahlt werden.

§ 16 Vorstandsbeschliisse

Der geschaftsfiihrende Vorstand nach § 12.1 ist beschlussfahig, wenn mindestens 2 der 3 Mitglieder
anwesend sind.

Der erweiterte Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens 5 der 9 Mitglieder, darunter die /der
1. oder 2. Vorsitzende anwesend ist.

Uber Antrige wird mit einfacher Mehrheit entschieden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der oder des 1. Vorsitzenden oder -wenn dieser nicht an der Abstimmung teilnimmt-
der oder des 2. Vorsitzenden.

Beide Organe kdnnen Beschliisse mit sofortiger Wirkung fassen.
§ 17 Protokolle

Bei allen Mitgliederversammlungen und der Jahreshauptversammlung wird ein Protokoll
gefiihrt. Es werden keine Wortprotokolle gefiihrt, gefasste Beschlisse sind jedoch im Wortlaut
zu protokollieren.

Die Protokollfiihrung obliegt der Schriftfihrerin / dem Schriftfihrer.

Ist die Schriftfihrerin / der Schriftfihrer verhindert, ist es zwingend erforderlich, dass ein
Anwesender / eine Anwesende in deren / dessen Vertretung das Protokoll fihrt.

Die Protokolle sind von der Schriftfihrerin / dem Schriftfihrer bzw. deren Vertreterin / dessen Vertreters
und der 1. Vorsitzenden / dem 1. Vorsitzenden, war diese / dieser nicht anwesend, von dessen
Vertreterin / Vertreters zu unterschreiben.

§ 18 Kassenpriifer

Zur Uberwachung der satzungsgeméaRen Fiihrung der Einnahmen und Ausgaben bestellt die
Mitgliederversammlung zwei Kassenpriifer fir die Dauer von 2 Jahren. Die Kassenprifer diirfen

nicht dem Vorstand (§ 12.1 und 12.2) angehéren und nicht unmittelbar wiedergewahlt werden.

Die / Der 1. Kassenprufer/in wird in ungeraden Jahren (2017, 2019 usw.), die / der 2. Kassenpriifer/in
in geraden Jahren (2016, 2018 usw.) gewahlt.

Die Kassenpriifer haben die Finanzen des GHSV zu liberwachen. Sie haben das Recht, jederzeit und
die Pflicht, am Ende eines Geschaftsjahres eine Kassenprifung vorzunehmen.

Die Kassenpriifer haben (iber das Ergebnis der Kassenprifung auf der Jahreshauptversammlung
Bericht zu erstatten.



§ 19 Mitgliederversammlung
Der Vorstand kann jederzeit zu einer Mitgliederversammlung einladen.

Dazu hat der Vorstand mindestens 14 Tage vorher unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

Die Einladung kann per Post aber auch per E-Mail erfolgen.

Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Teilnehmerzahl beschlussfahig, wenn ordnungs-
gemald eingeladen wurde.

Die Leitung der Mitgliederversammlung hat die / der 1. Vorsitzende, in deren / dessen Vertretung
die / der 2. Vorsitzende.

Uber Antrage wird mit einfacher Mehrheit entschieden. Ein Antrag gilt als abgelehnt, wenn
Stimmengleichheit vorliegt.

Bei Abstimmungen ist jeweils Gber den weitest gehenden Antrag zuerst abzustimmen. Wer der
weitest gehende Antrag ist, entscheidet der Versammlungsleiter. Bei Zweifeln hierliber entscheidet
die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit dartiber, welcher Antrag von mehreren Antragen
der weitest gehende Antrag ist.

Uber die Mitgliederversammlung wird Protokoll gefiihrt.

§ 20 Jahreshauptversammlung

Zu Beginn eines jeden Geschaftsjahres, spatestens aber bis zum 30.04. eines Jahres ist eine
Jahreshauptversammlung abzuhalten.

Die Einladungsfrist betrdagt 2 Wochen. Sie kann unter Angabe der Tagesordnung und des Tagungs-
ortes per Post oder Email erfolgen.

Die Jahreshauptversammlung ist unabhangig von der Teilnehmerzahl beschlussfahig, wenn ordnungs-
gemall eingeladen wurde.

Die Tagesordnung muss mindestens enthalten:

Genehmigung des Protokolls der letzten Jahreshauptversammlung
Jahresbericht des Vorstandes

Bericht der Kassenwartin / des Kassenwartes

Bericht der Kassenprifer

Entlastung der Kassenwartin / des Kassenwartes

Entlastung des Vorstandes

Neuwahlen

Festlegung der Hohe des Jahresbeitrages

Mitglieder konnen bis 7 Tage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung Antrage zur
Jahreshauptversammlung stellen. Antrage sind schriftlich zu stellen und muissen einen Antragstext
mit ausfihrbarem Inhalt haben. Der Antragstext ist spatestens in der Jahreshauptversammlung
vom Antragsteller / der Antragstellerin zu begriinden.

Bei der Abstimmung Uiber einen Antrag ist (iber den weitest gehenden Antrag zuerst abzustimmen.
Wer / Was der weitest gehende Antrag ist, bestimmt der Versammlungsleiter. Bei Zweifeln hiertiber
entscheidet die Versammlung mit einfacher Mehrheit dariliber, welcher Antrag von mehreren
Antragen der weitest gehende Antrag ist.



Uber Antrige wird mit einfacher Mehrheit entschieden. Ein Antrag gilt als abgelehnt, wenn
Stimmengleichheit vorliegt. Auf Antrag kann eine geheime Abstimmung erfolgen.

Uber die Jahreshauptversammlung wird Protokoll gefiihrt. Das Protokoll der Jahreshauptversammlung
muss auf der nachsten Jahreshauptversammlung genehmigt werden.

§ 21 Wahlen

Personenwahlen erfolgen in offener Abstimmung durch Handaufheben.

Auf Antrag ist geheim mit

verdeckten Stimmzetteln zu wahlen. Bei Stimmengleichheit erfolgt ein neuer Wahlgang, bis eine /
Kandidatin / ein Kandidat eine Mehrheit der abgegebenen Stimmen enthilt.

Eine Blockwahl des Vorstandes oder mehrerer zu besetzender Amter ist nur zuléssig, wenn die
Jahreshauptversammlung dies vor dem Wahlgang mehrheitlich beschliel3t.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend seiner Amtsperiode aus, wahlt der Vorstand ein
Ersatzmitglied, das bis zur nachsten Jahreshauptversammlung dieses Amt besetzt. Das vom Vorstand
gewadhlte Ersatzmitglied muss nicht bereits Mitglied im Vorstand gewesen sein.

Besetzt ein Vorstandsmitglied mehr als einen Posten, so hat es bei Abstimmungen trotzdem nur
1 Stimme.

§ 22 Satzungsdnderungen

Nach Ankiindigung in der Tagesordnung kann die Satzung durch eine Mitglieder- oder Jahreshaupt-
versammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen geandert werden.

Der Vorstand ist ermachtigt, Satzungsanderungen selbststandig vorzunehmen, die auf Grund von
Einwendungen des zustandigen Registergerichts notwendig werden.

Der Vorstand hat die textliche Anderung mit einstimmiger Mehrheit zu beschlieRen. In der auf den
Beschluss folgenden Mitgliederversammlung ist diese von der Anderung in Kenntnis zu setzen.

§ 23 Berufung durch Minderheiten

Eine Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn der zehnte Teil der Mitglieder die Berufung
schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde verlangt.
Dariber hinaus regelt § 37 BGB die Berufung.

§ 24 Auflésung des GHSV Niebiill

Die Auflésung des GHSV Niebdull kann nur von einer Mitgliederversammlung mit 3/4 Stimmenmehr-
heit beschlossen werden.

Der / Die 1. und 2. Vorsitzende sind gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren des GHSV.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall der Gemeinniitzigkeit fallt das Vermodgen nach
Abwicklung an den "Tierschutzverein Nordfriesland e. V., Steinberg, 25853 Ahrenshoft”, der es



unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 25 Datenschutz / Persénlichkeitsrechte

Der Verein verarbeitet zur Erflillung der in dieser Satzung definierten Aufgaben und des Zwecks
des Vereins personenbezogene Daten und Daten Uber persdnliche und sachbezogene Verhaltnisse
seiner Mitglieder. Diese Daten werden dariliber hinaus gespeichert, (ibermittelt und verandert.

Durch ihre Mitgliedschaft und die damit verbundene Anerkennung dieser Satzung stimmen die
Mitglieder der Speicherung, Bearbeitung, Verarbeitung und Ubermittlung ihrer personenbezogenen
Daten im Rahmen der Erflillung der Aufgaben und Zwecke des Vereins zu. Eine anderweitige
Datenverwendung (z. B.: Datenverkauf) ist nicht statthaft.

Jedes Mitglied hat das Recht auf Auskunft Gber seine gespeicherten Daten, Berichtigung seiner
gespeicherten Daten im Falle der Unrichtigkeit, Sperrung seiner Daten und L6schung seiner Daten.

Diese Satzung wurde auf der Jahreshauptversammlung am 25.02.2016 beschlossen und tritt mit
dem Datum der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung
vom 26.04.2008 aulRer Kraft.

Kay Brodersen



